
รายละเอียดตัวช้ีวัดตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565

ตัวช้ีวัด :

ยุทธศาสตรท่ี   :

เปาหมายยุทธศาสตรท่ี :

โครงการ/กิจกรรม  :

งบประมาณท่ีใชในการดำเนินการ  : วงเงิน (บาท) : งบประมาณแผนดิน(บาท):                                         รายไดหนวยงาน :

หนวยงานรับผิดชอบตัวช้ีวัด : หนวยรับผิดชอบหลัก : หนวยรับผิดชอบรวม :

ขอมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับผลการดำเนินงานท่ีผานมา

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวช้ีวัด หนวยวัด
ผลการดำเนินงาน ปงบประมาณ 

2563 ๒๕64 ๒๕65

สูตรคำนวณ (ถามี) xxxx  x 100

xxxx

คำอธิบาย : (แนวทางทำอะไร  ท่ีไหน เม่ือไร กับใคร ผลลัพธของประโยชนท่ีประชาชนหรือสวนราชการไดรับ)

เกณฑการประเมินถามี)

ข้ันตอน/กิจกรรม
ป 2564 ป 2565

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.

2.

3.

4.

5.

6.

เปาหมายข้ันตน (รอยละ 50) เปาหมายมาตรฐาน (รอยละ 75) เปาหมายข้ันสูง (รอยละ 100)



เง่ือนไขการประเมิน : ขอบเขตการประเมินหรือปจจัยสำเร็จ/ไมสำเร็จ  : วิธีการเก็บขอมูล

หนวยปฏิบัติ :

ผูรับผิดชอบหลัก    1. xxx     xxx        เบอรติดตอท่ีทำงาน :  x xxxx xxxx       มือถือ : xx xxxx xxxx08         e-mail :

2. xxx     xxx         เบอรติดตอท่ีทำงาน :  x xxxx xxxx           มือถือ : xx xxxx xxxx08   e-mail :

3. xxx     xxx           เบอรติดตอท่ีทำงาน :  x xxxx xxxx       มือถือ : xx xxxx xxxx08          e-mail :

รายละเอียดตัวช้ีวัดตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565

ตัวช้ีวัด : ฝกอบรมนายตำรวจทำหนาท่ีถวายความปลอดภัย จำนวน (4,000 คน)

ยุทธศาสตรท่ี 1  : เสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติ

เปาหมายยุทธศาสตรท่ี 1.2  : คนไทยมีความจงรักภักดี ซ่ือสัตย พรอมธำรงรักษาไวซ่ึงสถาบันหลักของชาติ/สนับสนุนและเสริมสรางการดำเนินงานตามแนวทางพระราชดำริไดอยางมีประสิทธิภาพ

กิจกรรม : สงเสริมการมีสวนรวมในการสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน

หนวยงานรับผิดชอบตัวช้ีวัด : สยศ.ตร.(ผก.) หนวยปฏิบัติขอรับเงิน :  ทุกหนวยในสังกัด

งบประมาณท่ีใชในการดำเนินการ  : วงเงิน (บาท) : งบประมาณแผนดิน(บาท):                                         รายไดหนวยงาน :

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวช้ีวัด
หนวยวัด

ผลการดำเนินงาน ปงบประมาณ

๒๕62 ๒๕63 ๒๕64

นายตำรวจทำหนาท่ีถวายความปลอดภัยท่ีผานการฝกอบรม คน - - 904

ขอมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับผลการดำเนินงานท่ีผานมา

คำอธิบาย : ..................................................



เกณฑการประเมิน

ข้ันตอน/กิจกรรม
2564 2565

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก..ค. ส.ค. ก.ย.

1.ศึกษา วิเคราะห และทบทวนการดำเนินการตามสถานการณท่ี

ผานมา

2.จัดทำโครงการและนำเสนอผูบังคับบัญชา

3.ขออนุมัติงบประมาณฯ และจัดเตรียมการฝกอบรม

4.ดำเนินการจัดฝกอบรม

4.รายงานผลการดำเนินการรอบ 6 เดือน และผลการฝกอบรมฯ
รอบ 12 เดือน เสนอผูบังคับบัญชาเพ่ือทราบ

เปาหมายข้ันต่ำ (50) เปาหมายมาตรฐาน (75) เปาหมายข้ันสูง (100)

ข้ันตอนท่ี 2 ข้ันตอนท่ี 4 นายตำรวจฯ ผานการฝกอบรมจำนวน 4,000 คน

เง่ือนไขการประเมิน : ฝกอบรมขาราชการตำรวจช้ันสัญญาบัตรทำหนาท่ีถวายความปลอดภัยตามแผนท่ีกำหนด 4,000 นาย และสามารถปรับเปล่ียนเปาหมายไดหากเกิดสถานการณท่ีมีผลตอการดำเนินการ

หนวยปฏิบัติ : สยศ.ตร.(ผก.)

ผูรับผิดชอบตัวช้ีวัดหลัก : 1. xxx     xxx  เบอรติดตอท่ีทำงาน :  x xxxx xxxx   มือถือ : xx xxxx xxxx08      e-mail :   2.xxx     xxx   เบอรติดตอท่ีทำงาน :  x xxxx xxxx   มือถือ : xx xxxx xxxx  e-mail :



รายละเอียดตัวช้ีวัดตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565

ตัวช้ีวัด : จำนวนผูมารับบริการสุขภาพ 680,000 ราย

ยุทธศาสตรท่ี 4 : การพัฒนาองคกรใหทันสมัย สูระบบราชการไทย 4.0

เปาหมายยุทธศาสตรท่ี 4.2 : ระบบการบริหารงานทรัพยากรบุคคลมีประสิทธิภาพ ขาราชการตำรวจมีความเปนมืออาชีพภาคภูมิใจในการปฏิบัติหนาท่ี มีความรัก เช่ือม่ันและศรัทธาตอองคกร

กิจกรรม : การใหบริการสุขภาพ

หนวยงานรับผิดชอบตัวช้ีวัด : โรงพยาบาลตำรวจ

งบประมาณท่ีใชในการดำเนินการ  : วงเงิน (บาท) : งบประมาณแผนดิน(บาท):                                         รายไดหนวยงาน :

ขอมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับผลการดำเนินงานท่ีผานมา (ถามี)

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวช้ีวัด
หนวยวัด

ผลการดำเนินงาน ปงบประมาณ

๒๕62 ๒๕63 ๒๕64

จำนวนผูมารับบริการสุขภาพ ราย 867,013 731,549 69,821

คำอธิบาย : การนับจำนวนผูมารับบริการสุขภาพ เปนจำนวนรายท่ีมารับบริการท่ีแผนกตาง ๆ ของโรงพยาบาลตำรวจ

เกณฑการประเมิน

ข้ันตอน/กิจกรรม
2564 2565

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ..ค. มิ.ย. ก..ค. ส.ค. ก.ย.

1.ศึกษา วิเคราะหขอมูล และอุปสรรคในการปฏิบัติงานท่ีผานมา

2.กำหนดแผนงาน/ข้ันตอนในการรวบรวมสถิติผูมาใชบริการ

3.ดำเนินเก็บรวบรวมสถิติผูมาใชบริการสุขภาพ

4. จัดทำแบบรายงาน สงป.301

5.รายงานสรุปผลการดำเนินการให ตร.และหนวยเก่ียวของทราบ



เปาหมายข้ันต่ำ (50) เปาหมายมาตรฐาน (75) เปาหมายข้ันสูง (100)

575,500 680,000 ราย 784,500 ราย

เง่ือนไขการประเมิน : ผูมารับบริการสุขภาพ ท่ี รพ.ตร. มีจำนวนไมนอยกวา 680,000 ราย

หนวยปฏิบัติ : ทุกหนวยในสังกัด รพ.ตร.

ผูรับผิดชอบตัวช้ีวัดหลัก : 1. พ.ต.อ.หญิง ทิพยสุดา ขวัญอยู  ผกก.ยศ.บก.อก.รพ.ตร. เบอรท่ีทำงาน 0 2207 6045 2. พ.ต.ท.ชยพัทธ  ศรีสวัสดิเตโชดม สว.ยศ.บก.อก.รพ.ตร. ท่ีทำงาน 0 2207 6045

รายละเอียดตัวช้ีวัดตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565

ตัวช้ีวัด : จำนวนขาราชการตำรวจท้ังประเทศเขารับการตรวจสุขภาพประจำป ไมนอยกวารอยละ 80

ยุทธศาสตรท่ี 4 : การพัฒนาองคกรใหทันสมัย สูระบบราชการไทย 4.0

เปาหมายยุทธศาสตรท่ี 4.2 : ระบบการบริหารงานทรัพยากรบุคคลมีประสิทธิภาพ ขาราชการตำรวจมีความเปนมืออาชีพภาคภูมิใจในการปฏิบัติหนาท่ี มีความรัก เช่ือม่ันและศรัทธาตอองคกร

กิจกรรม : การใหบริการสุขภาพ

หนวยงานรับผิดชอบตัวช้ีวัด : โรงพยาบาลตำรวจ

งบประมาณท่ีใชในการดำเนินการ  : วงเงิน (บาท) : งบประมาณแผนดิน(บาท):                                         รายไดหนวยงาน :

ขอมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับผลการดำเนินงานท่ีผานมา

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวช้ีวัด
หนวยวัด

ผลการดำเนินงาน ปงบประมาณ

2562 ๒๕63 ๒๕64

จำนวนขาราชการตำรวจท่ัวประเทศ นาย xxx xxx xxx



จำนวนเขารับการตรวจสุขภาพประจำป นาย xx xx xx

รอยละ 81.10 85.14 100.00

สูตรคำนวณ ขาราชการตำรวจท่ีรับการตรวจสุขภาพประจำป 2564  x 100

ขาราชการตำรวจท่ัวประเทศ (2564)

คำอธิบาย : ดำเนินการตรวจสุขภาพและรายงานผลการตรวจสุขภาพประจำปใหกับขาราชการตำรวจท่ัวประเทศ

เกณฑการประเมิน

ข้ันตอน/กิจกรรม
ป 2564 ป 2565

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ..ค. มิ.ย. ก..ค. ส.ค. ก.ย.

1.จัดทำโครงการและนำเสนอผูบังคับบัญชา

2.จัดทำ TOR และขออนุมัติงบประมาณการดำเนินการ

3.ดำเนินการจัดหาผูรับจาง

4.ดำเนินการตรวจสุขภาพประจำปใหกับขาราชการตำรวจ

5.รวบรวมรายงานผลการตรวจสุขภาพ

6.รายงานผลการดำเนินการ เสนอผูบังคับบัญชาเพ่ือทราบ

เปาหมายข้ันต่ำ (50) เปาหมายมาตรฐาน (75) เปาหมายข้ันสูง (100)

รอยละ53 รอยละ 80 รอยละ 100



เง่ือนไขการประเมิน : จำนวนขาราชการตำรวจท่ัวประเทศ เขารับการตรวจสุขภาพประจำป ไมนอยกวา รอยละ 80

หนวยปฏิบัติ : กลุมงานเวชศาสตรครอบครัว รพ.ตร., โรงพยาบาลดารารัศมี, โรงพยาบาลยะลาสิริรัตนรักษ

ผูรับผิดชอบตัวช้ีวัดหลัก : 1. พ.ต.อ.หญิง ทิพยสุดา ขวัญอยู  ผกก.ยศ.บก.อก.รพ.ตร. เบอรท่ีทำงาน 0 2207 6045 2. พ.ต.ท.ชยพัทธ  ศรีสวัสดิเตโชดม สว.ยศ.บก.อก.รพ.ตร. ท่ีทำงาน 0 2207 6045

รายละเอียดตัวช้ีวัดตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565

ตัวช้ีวัด : ระดับความสำเร็จในการดำเนินการตามสัญญาจาง

ยุทธศาสตรท่ี 4 : การพัฒนาองคกรใหทันสมัย สูระบบราชการไทย 4.0

เปาหมายยุทธศาสตรท่ี 4.2 : ระบบการบริหารงานทรัพยากรบุคคลมีประสิทธิภาพ ขาราชการตำรวจมีความเปนมืออาชีพภาคภูมิใจในการปฏิบัติหนาท่ี มีความรัก เช่ือม่ันและศรัทธาตอองคกร

กิจกรรม : การบริหารทรัพยากรมนุษยดานสวัสดิการท่ีพักอาศัย

หนวยงานรับผิดชอบตัวช้ีวัด : หนวยรับผิดชอบหลัก : สำนักงานกำลังพล                  หนวยรับผิดชอบรวม :

งบประมาณท่ีใชในการดำเนินการ  : วงเงิน (บาท) : 2,684,119,200.- งบประมาณแผนดิน(บาท) : 2,684,119,200.- รายไดหนวยงาน :

ขอมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับผลการดำเนินงานท่ีผานมา : -

คำอธิบาย :



เกณฑการประเมินถามี)

ข้ันตอน/กิจกรรม
ป 2564 ป 2565

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.ศึกษา วิเคราะหขอมูล และอุปสรรคในการปฏิบัติงานท่ีผานมา

2.แตงคณะกรรมการกำหนด TOR ตามสัญญาจาง/ทำสัญญาจัดซ้ือจัดจาง

3.ดำเนินการตามข้ันตอนของ TOR ของสัญญาจาง

4.ตรวจสอบการสงมอบงวดงานตามกำหนด

5.รายงานผลฯ รอบ 6 ,12 เดือน และเสนอผูบังคับบัญชาทราบ

คาเปาหมายตามกรอบการประเมิน

เปาหมายข้ันตน (รอยละ 50) เปาหมายมาตรฐาน (รอยละ 75) เปาหมายข้ันสูง (รอยละ 100)

ข้ันตอนท่ี   2 ข้ันตอนท่ี 3 ข้ันตอนท่ี 5

เง่ือนไขการประเมิน : สามารถดำเนินการจัดซ้ือจางครบทุกสัญญา

หนวยปฏิบัติ : กองสวัสดิการ สำนักงานกำลังพล

ผูรับผิดชอบตัวช้ีวัดหลัก : 1. xxx   xxx เบอรติดตอท่ีทำงาน :  x xxxx xxxx   มือถือ : xx xxxx xxxx08      e-mail :   2.xxx   xxx   เบอรติดตอท่ีทำงาน :  x xxxx xxxx   มือถือ : xx xxxx xxxx  e-mail :


